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OFERTA FORMATIVA PRL 2009

• OHSAS 18001: Curso básico ¡nuevo!

• �Implantación de un sistema OHSAS 18001 ¡nuevo!

• OHSAS 18001: Auditorías internas ¡nuevo!

• �Curso básico en prevención de riesgos laborales

• Delegados de prevención (sector metal)

• Delegados de prevención (sector construcción)

• Recursos preventivos ¡nuevo!

• Mandos intermedios

• Formación específica por sectores ¡nuevo! 

– Metal

– Construcción

– Oficinas

– Comercio

• �Formación específica por puestos de trabajo o 
actividades ¡nuevo! 

– Directivos 

– Administrativo

– Albañilería

– Encofrador

– Operadores de aparatos elevadores

– Operadores de equipos manuales

– Electricista 

– Fontanería

– Operarios de calderería

Etc… 

• Formación monográfica ¡nuevo!

• �Actuación en caso de emergencia. (primeros 
auxilios y extinción de incendios)

• Planes de autoprotección. 

• Plan de emergencia ¡nuevo!

• �Ergonomía aplicada ¡nuevo! (carga física, carga 
mental, diseño de puestos, organización del 
tiempo, pantallas de visualización de datos)

• �Psicosociología: ¡nuevo! (factores psicosociales, 
metodología de evaluación, consecuencias para 
la empresa)

• Estrés laboral

• Acoso laboral

• �Responsabilidades legales para empresarios, 
mandos intermedios y trabajadores ¡nuevo! 

• �Formación en altura (incluye prácticas en el 
uso de dispositivos de anticaídas y técnicas en 
suspensión) ¡nuevo! 

• �Medidas preventivas en lugares de trabajo 
(almacenes, construcción, orden y limpieza) 

• Espacios confinados

• �Manipulación manual de cargas y movimiento de 
cargas (carretillas, grúas puente, transpaletas,...) 

• Carretillas elevadoras (incluye teoría y práctica)

Prevención de Riesgos Laborales
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Toda la formación podrá ser impartida según las siguientes modalidades:

Modalidad presencial:

El formador bien en las instalaciones de Implantación y Auditoría de Sistemas de Gestión KPI, S.L., o en las propias de 
la empresa, impartirá el curso combinando las explicaciones técnicas con casos prácticos, todo ello acompañado del material 
audiovisual oportuno.

Modalidad a distancia:

Desde el departamento de formación se enviará al alumno toda la documentación necesaria para la acción formativa, 
además dispondrá de un tutor con el que se podrá poner en contacto vía telefónica o correo electrónico para resolver cualquier 
duda así como para el propio seguimiento del curso.

Modalidad semipresencial:

La modalidad semipresencial es una combinación de las dos anteriores. 

Modalidades


